
1組につき1,000円(税込)  ※出演決定後支払い

8組  ※応募多数の場合は選考を実施

西東京市内に在住・在勤・在学している個人、または団体

公演日・前日リハーサルの両日参加が可能であること

小ホール設備での発表が可能であるパフォーマンス（ジャンル不問）

2月11日(水・祝)～3月4日(水)

窓口または下記お問合せ先のメールアドレスからご応募ください

入場無料（要事前申込）入場券を4月1日(水)よりホール窓口で配布

タクトホームこもれびGRAFAREホール（開館時間9:00～22:00）

TEL:042-421-1919

mail：oubo.hoya-komorebi@kpb.co.jp

中学校や高校の
部活動の発表に！

ステージデビュー
にもオススメ！

あなたの好きな事を
表現する場所に！

参加申込用紙は参加申込用紙は

こちらからこちらから

ダウンロードダウンロード

第4回

タクトホームこもれびGRAFAREホール
３階小ホール

２０２６年５月１０日 (日) １３:００開場    /  １３:３０開演

楽器演奏やバンド、コーラス、ダンス、漫才
マジックやジャグリング、和太鼓など

ジャンル不問！ステージで思う存分あなたのパフォーマンスをしてください！

参 加 費

定 員

募 集 対 象

募 集 内 容

募 集 期 間

一 般 観 覧

お 問 合 せ



＜応募方法＞

　・表面のQRコードより「だれでもチャレンジライブ参加申込書」をダウンロードし、必要事項を記入の上、

　　ホール窓口またはメールアドレス【 oubo.hoya-komorebi@kpb.co.jp 】からご応募ください。

　・応募には「パフォーマンス参考動画」が必要です。

　「パフォーマンス参考動画」は以下の条件に従ってご用意ください。

　　①Youtubeに投稿したもの。

　　　※限定公開可。YouTubeへの投稿が難しい場合はご相談ください。

　　②5分以内のもの。

　　③発表予定のパフォーマンスの全容が確認できるもの。

　　　※本番と同じメンバー・編成で出演している、本番使用予定の楽器・道具を使用している等。

　　　※使用曲目/演目については、本番で発表予定の内容でなくても構いません。

　　④音声のみなど、動画以外での提出は選考対象外となります。

＜会場・設備について＞

　・以下の備品はお貸し出しが可能です。

　・マイク(同時使用4本まで)

　・ギター・ベースアンプ　各1台　※シールド類はお持ち込みください。

　・ピアノ(コンサートピアノ) 1台

　・その他備品は申し込みフォームからお問い合わせください。

　　※ご要望には沿えない場合があります。

　　※スピーカーは施設付属のもの(左右1台ずつ)となります。

　・モニタースピーカーの別途設置はありません。

　・動きを伴うパフォーマンスの場合、機材の設置上アクティングエリアは幅7ｍ・奥行き4ｍ程度をご想定

　　ください。

＜同意事項＞

　①1組あたりの出演時間は10分以内です。

　②以下の内容を含むパフォーマンスは発表できません。

　　・参加者・観客に危険が及ぶ内容

　　・公序良俗に反する内容

　　・会場を汚損する可能性がある内容

　③18歳未満・高校生以下の方は、保護者の了解を得た上でお申し込みください。

　④公演本番の模様はホールYouTubeチャンネルにてライブ配信いたします。

　　また、公演の様子は当ホールの広報資料で利用する場合がございます。

　⑤出演前後における舞台上の設営・撤収は、参加者さまにご協力いただきます。

　⑥お持ち込みの楽器・機材の移動・設置・撤収は、参加者さまにお願いしています。

　⑦照明・音響は基本的なご用意を予定しており、個別のご要望には沿えない場合があります。

　　例)照明の色指定、スポットライト等特別な照明の使用など

　⑧申し込み多数の場合、ホールによる事前選考を行います。初めて参加される個人・団体を優先させて

　　いただく場合がございます。

第4回 だれでもチャレンジライブ　募集要項
詳しくはタクトホームこもれびGRAFAREホールホームページをご覧ください。

主催・お問合せ

（指定管理者：株式会社ケイミックスパブリックビジネス）

TEL:042-421-1919

〒202-0013 東京都西東京市中町1-5-1

開館時間：9:00～22:00

休館日：5月、8月、11月、2月の第2月曜日

　　　　（祝日の場合は翌日）、年末年始

タクトホームこもれびGRAFAREホール
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